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VEZETOI NYILATKOZAT

Alkalmazasfejlesztoként, mobilkommunikaciés megoldasok fejlesztdjeként ¢és
gyartdjaként tobb éve kiemelkedd szerepldje vagyunk a hazai és kiilfoldi loT/M2M agazatnak.
Termékeinket €és szolgaltatdsainkat nemcsak Magyarorszagon, de kiilfoldon is egyre tobb
helyen ismerik és elismerik.

Sikereink kulcsa tligyfeleink és iizleti partnereink belénk fektetett bizalma, amelyet
egyre tudatosabban épitlink. Kiildetésiink arra 6sztondz minket, hogy haladjunk a korral, és
kiemelten kezeljik az informdacidbiztonsdg, a mindség- és kornyezettudatossag, az
egészségvédelem, az energiahatékonysdg ¢és munkabiztonsdg, valamint a korrupcios
kockazatok megeldzésének kérdését.

Az atlathatdsag, az etikus lizleti magatartas €s az integritas alapvetd értékeink, amelyek
minden dontésiink és tevékenységiink alapjat képezik. Munkank soran hatarozottan elutasitjuk
és tiltjuk a korrupcid minden formajat, legyen szé akar hivatalos személyeknek adott
csuszopénzrol, vesztegetésrol, zsarolasrol, visszaosztasrol, ligymenetkonnyitd kifizetésekrol,
hatalommal val6 visszaélésrdl személyes eldnyszerzés céljabol, vagy befolyasolasi szandékkal
biztositott jogtalan elonyokrdl és ajandékokrol. Semmilyen formaban nem értiink egyet a
csalasra, a kartellekre és mas troszt- vagy versenyellenes jogsértésekre, illetve a pénzmosasra
iranyul6 torekvésekkel €s hatarozottan fellépiink elleniik. E kdvetelményeket valamennyi
munkatarsunktol és tizleti partneriinktdl is elvarjuk. Minden kolléganktdl és tizleti partneriinktdl
megkoveteljiik, hogy magatartasuk ¢és Tlzleti gyakorlataik Osszhangban legyenek ezen
alapelveinkkel.

Az Intelliport Solutions Kft. és Intelliport Systems Kft. tulajdonosaiként elkotelezettek
vagyunk a szakmai fejlesztések, a tarsadalmi felelésségvallalas, az atlathat6 tizleti mitkodés és
az innovativ megoldasok, valamint az antikorrupcios szabalyok, kiilondsen az I1ISO 37001
szabvany teljes korli alkalmazasa és betartasa mellett. A szabvany bevezetésével célunk
nemcsak a korrupcios kockdzatok hatékony kezelése, hanem annak bizonyitdsa is, hogy
szervezetiink elkotelezett a tiszta és feleldsségteljes lizleti magatartas mellett.

Meggy6zddésiink, hogy az értékalapi miikddés ¢és az antikorrupcid iranti
elkotelezettség teszi szervezetiinket igazan sikeressé. Igy tudjuk a legjobban szolgalni iizleti
partnereinket, és hozzdjarulni egy tisztességesebb, atlathatobb és €lhetdbb iizleti kornyezet
megteremtéséhez.
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KIEMELT CELJAINK:

Korrupcié elleni kiizdelem: Szisztematikusan azonositjuk, értékeljiik és kezeljiik a lehetséges
korrupcids kockdzatokat, biztositva, hogy iizleti folyamataik atlathatoak és ellendrizhetok
legyenek.

Integritas kultarajanak erésitése: Rendszeres képzésekkel, bels6 kommunikécioval és
példamutatd vezetdi magatartassal biztositjuk, hogy minden munkatarsunk és iizleti partneriink
megértse €s elfogadja az integralt iranyitasi iranyelveinket.

Bejelentési mechanizmusok: Olyan rendszert miikodtetiink, amely lehetdséget biztosit a
jogsértések, szabalytalansdgok vagy nem etikus magatartasok bizalmas bejelentésére,
biztositva a bejelentdk tdmogatasat és védelmét.

Folyamatos fejlesztés: Rendszeresen feliilvizsgaljuk és fejlesztjiik iranyitasi rendszereinket a
hatalyos jogszabalyok, lizleti igények és nemzetkozi elvarasok alapjan.

Hissziik, hogy az tizleti életben csak akkor lehetiink hosszl tavon sikeresek, ha tizleti
folyamatainkat folyamatosan fejlesztjiikk, ¢és a modern szervezetfejlesztési eszkdzok
alkalmazasdban 1is ¢élen jarunk. Személyes jo példainkkal és elkotelezett vezetoi
szerepvallalasunkkal 6sztondzziik munkatarsainkat €s partnereinket arra, hogy az értékalapu
miikodést tekintsék alapnak.
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